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	PROGRAMMAZIONE DI MATERIA / AREA DI INDIRIZZO - Triennio



Anno Scolastico 2016 - 2017
MATERIA: DIRITTO ED ECONOMIA
Classi:

· Terze Istituto Tecnico – Indirizzo LOGISTICA
· Quarte Istituto Tecnico – Indirizzo……………………………………………

· Quinte Istituto Tecnico – Indirizzo……………………………………………

· Terze Liceo S.A. - Indirizzo………………………………. ……………….
· Quarte Liceo  S.A. -  Indirizzo………………………………. ……………….

· Quinte Liceo Tecnologico - Indirizzo………………………………………….
Facendo riferimento alle Linee guida per gli istituti tecnici e alle Indicazioni  nazionali per i licei, descrivere le competenze disciplinari  da raggiungere e le relative  conoscenze ed  abilità
	Competenze disciplinari 

	Competenze generali

Valutare fatti ed orientare i propri comportamenti in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della costituzione e con le carte internazionali dei diritti umani.
Analizzare la realtà e i fatti concreti della vita quotidiana ed elaborare generalizzazioni che aiutino a spiegare i comportamenti individuali e collettivi in chiave economica.
Riconoscere la varietà e lo sviluppo storico delle forme economiche, sociali e istituzionali attraverso le categorie di sintesi fornite dall’economia e dal diritto.
Riconoscere l’interdipendenza tra fenomeni economici, sociali, istituzionali, culturali, tecnologici e la loro dimensione locale/globale.
Stabilire collegamenti tra le tradizioni locali, nazionali e internazionali sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali,culturali, scientifici, economici, tecnologici

Competenze specifiche
Orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento, con particolare attenzione sia alla sicurezza sui luoghi di vita e di lavoro sia alla tutela dell’ambiente e del territorio

Utilizzare i principali concetti relativi all'economia e all'organizzazione dei processi produttivi e dei servizi
 Gestire le attività affidate secondo le procedure del sistema di qualità, nel rispetto delle normative di sicurezza
 Identificare, descrivere e comparare tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto


	Conoscenze 
	Abilità 

	Terza 

I diritti reali e la disciplina giuridica del diritto di proprietà.

Disciplina giuridica del contratto.

Particolari tipologie contrattuali.

Norme che regolano la natura e l’attività dell’Imprenditore e dell’Impresa individuale e societaria.

	Terza 

Riconoscere le diverse tipologie di azioni a favore della proprietà.

Riconoscere e descrivere i diritti del soggetto sulle cose e sull’uso economico delle stesse.

Descrivere le diverse tipologie di contratto.

Individuare le forme di contratto da applicare e riconoscere le varie ipotesi di nullità, annullabilità e risoluzione di un contratto.

Descrivere il ruolo dell’imprenditore e le funzioni dell’impresa.
Applicare le normative che regolano la vita dell’impresa e le sue relazioni esterne in ambito nazionale, europeo e internazionale in semplici situazioni proposte.


Scansione dei contenuti 
Indicare i contenuti programmati suddivisi per periodi di attività didattica

	I Periodo di attività didattica

	DIRITTO  CIVILE

Il rapporto giuridico

Rapporti di fatto e rapporti giuridici. Soggetti, oggetto e situazione giuridica. Situazioni giuridiche attive: diritto soggettivo, interesse legittimo, potestà. Classificazione dei diritti soggettivi : privati e pubblici, patrimoniali e non patrimoniali . Diritti privati patrimoniali : diritti reali e diritti d’obbligazione

I diritti reali

Il diritto di proprietà nel Codice civile e nella Costituzione. Caratteristiche del diritto di proprietà. Limiti al diritto di proprietà. Modi di acquisto, originari e derivativi, del diritto di proprietà. Proprietà e possesso. Possesso e detenzione. Effetti del possesso : restituzione della cosa, possesso vale titolo, usucapione . Appropriazione indebita. Peculato.  

I diritti di godimento :  superficie, enfiteusi, usufrutto, uso e abitazione, servitù prediali.

I diritti di garanzia: il pegno, l’ipoteca. 

L’obbligazione

Definizione di obbligazione. Elementi costitutivi dell’obbligazione. L'adempimento. L'inadempimento e la responsabilità contrattuale.  Esecuzione forzata del credito. Garanzie specifiche del creditore (pegno, ipoteca).  Le fonti dell’obbligazione.

Il contratto

Il concetto di negozio giuridico. Il contratto come negozio giuridico bilaterale. Il contratto nella definizione del Codice Civile. Elementi essenziali del contratto: l’accordo, la causa, l’oggetto, la forma. I contratti per adesione. Elementi accidentali del contratto: la condizione, il termine, il modo. Elementi naturali del contratto. 
Classificazioni dei contratti.

Efficacia del contratto fra le parti e rispetto ai terzi. Il contratto per persona da nominare. Il contratto in favore di terzo.     




	II Periodo di attività didattica

	I principali contratti tipici e atipici
Principali contratti tipici : compravendita, permuta, appalto, mandato,  mutuo. Il contratto di locazione. Il contratto  di trasporto. Il contratto di assicurazione. I contratti atipici ( leasing, factoring, franchising)

L’inefficacia dei contratti.

Invalidità e risoluzione. 

L'invalidità di contratti : nullità, annullabilità, rescindibilità. Le condizioni di nullità: la mancanza di un elemento essenziale, il motivo illecito, la violenza fisica. Le cause di annullamento: l’incapacità di uno dei contraenti, l’errore, la violenza morale, il dolo. Le cause di rescissione.

La risoluzione dei contratti: risoluzione legale (inadempimento contrattuale, impossibilità sopravvenuta, eccessiva onerosità sopravvenuta)  e risoluzione volontaria (mutuo consenso, recesso unilaterale).

Risoluzione di diritto. Determinazione del danno : clausola penale , caparra confirmatoria.   

DIRITTO  COMMERCIALE 
Imprenditore e impresa  

Nozione giuridica di imprenditore - Il piccolo imprenditore - L’imprenditore agricolo -  L’imprenditore commerciale - Lo statuto dell’imprenditore commerciale: la capacità per l’esercizio dell’impresa, l’iscrizione nel registro delle imprese, la tenuta delle scritture contabili, sottoposizione alle procedure concorsuali - Il fallimento: caratteristiche generali - Le altre procedure concorsuali: cenni.

Le società  
Il contratto di società - Classificazione delle società: società lucrative e mutualistiche, società commerciali e non commerciali, società di persone e società di capitali - La società semplice: costituzione, autonomia patrimoniale e responsabilità, amministrazione - La società in nome collettivo: caratteristiche generali - La società per azioni: caratteri distintivi - Le altre società di capitali: caratteristiche generali.



Strumenti di Verifica

	Interrogazione
lunga
	Interrogazione
breve
	Prova di
laboratorio
	Componimento
o problema
	Relazione
	Prove grafiche
	Esercizi
	Quesiti a
risposta aperta
	Test a
scelta multipla
	Prova pratica

	xx
	xx
	
	
	xx
	
	
	xx
	xx
	


Programmazione delle verifiche 
Indicare il periodo di svolgimento delle prove, comprese quelle di livello 

	
	I periodo di attività didattica 
	II periodo di attività didattica

	Verifiche 
	1 – seconda metà mese ottobre
2 – una interrogazione orale nell'arco  del periodo


	1 –  prima metà mese di febbraio ( verifica di recupero del debito )
2 –  una interrogazione orale nell’arco del periodo
3 – prima metà del mese di aprile


	Prove di livello
	
	E' presente una sola classe terza ITI con l’insegnamento di questa materia.


Metodologia

Indicare le metodologie utilizzate per il conseguimento degli obiettivi
	Lezione frontale
	Lezione partecipata
	Problem solving
	Attività di laboratorio
	Lavoro di gruppo
	Discussione guidata
	Esposizione autonoma di argomenti
	Attività inter
disciplinare
	
	

	xx
	xx
	
	
	
	xx
	xx
	
	
	


Valutazione

Sulla base dei criteri generali di valutazione indicati nel POF, esplicitare i livelli essenziali di competenze, conoscenze ed abilità da raggiungere per un giudizio di sufficienza nella disciplina.
	VOTO
	CONOSCENZE
	ABILITA’
	COMPETENZE

	6
	Conoscenza essenziale, ma pressoché completa degli argomenti fondamentali
	Capacità  di applicare procedure e conoscenze in modo  autonomo in compiti semplici
	Competenze acquisite in modo essenziale

	
	Contenuti fondamentali del diritto privato e commerciale

	Applicare le normative che regolano la vita dell’impresa e le sue relazioni esterne
	Orientarsi nella normativa che disciplina i processi produttivi del settore di riferimento 


Milano,10 settembre 2016 



Il Coordinatore di materia
	EDIZIONE
	REVISIONE

	
Numero:
2

Data:                   01/09/10

	
Numero:
0


Data:                   01/09/10




